
 

 

 

 

Mit unserer Landschaftsarchitektur kreieren wir Werte für Generationen 
Enea ist ein weltweit herausragendes familiengeführtes Unternehmen für Landschaftsarchitektur und 

spezialisiert darauf, massgeschneiderte Gartenanlagen im privaten und öffentlichen Bereich zu 

gestalten, zu planen, zu bauen und zu pflegen. Im Zentrum eines Enea Gartens steht immer die 

Lebensart des Individuums. Neben der Schaffung von Orten mit Identität, hoher ästhetischer und 

funktionaler Qualität, generieren wir ein Mikroklima, das sich positiv auf Mensch und Ort auswirkt. 

auswirkt. 

Für die weitere Entwicklung unserer Firma mit rund 200 Mitarbeitenden wollen wir unser 

Planungsteam weiter ausbauen und suchen deshalb an unserem Hauptsitz in Rapperswil-Jona 

motivierte Persönlichkeiten als 

 

Landschaftsarchitekt / Projektbearbeitung (w/m) 
 

Ihre Aufgaben 

Als Teammitglied unserer Planungsabteilung sind Sie für die fachlich korrekte Planung sowie 

Einhaltung von abgestimmten Terminen mitverantwortlich. Selbständig erstellen Sie Ausführungs- und 

Detailpläne und setzen zeichnerisch Gestaltungspläne um. In Absprache mit der Projektleitung 

erarbeiten Sie Baueingabepläne und stimmen sich mit unseren internen Spezialisten und externen 

Planungsbeteiligten ab. Zudem bereiten Sie Planungsgrundlagen vor und arbeiten 

Präsentationsunterlagen aus. 

 

Ihr Profil 

Für diese Funktion erwarten wir kreative, kommunikative, teamfähige und unkomplizierte 

Persönlichkeiten, die eine Ausbildung zum Landschaftsarchitekten oder Zeichner EFZ mit Fachrichtung 

Architektur, Ingenieurbau, Innenarchitektur, Landschaftsarchitektur oder Raumplanung abgeschlossen 

haben. Idealerweise haben Sie bereits erste Berufserfahrungen gesammelt und besitzen 

Pflanzenkenntnisse. Neben Deutsch und Englisch in Wort und Schrift bringen Sie gutes Know-how in 

MS-Office, Autocad und Photoshop mit. 

 

Ihre Perspektiven 

Wir bieten Ihnen ein äusserst attraktives Tätigkeitsumfeld, professionelle Infrastruktur und 

Arbeitsmethoden. Sie sind in innovative, spannende Projekte involviert und arbeiten in 

interdisziplinären Teams. Ausserdem stehen wir für Weiterbildungsmöglichkeiten, flache Hierarchien 

und kollegialen Umgang. 

 

Ihr Kontakt 

Daniel Romer / Leiter Human Resources 

T +41 55 225 55 06 | M +41 78 200 20 76| hr@enea.ch | www.enea.ch 
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